HUBCLUBGO BY CREATIVE

CONTRATO DE PARCERIA GRATUITA
PARA DIVULGACAO DE VAGAS

HUBCLUBGO BY CREATIVE o CONSULTORIA PARCEIRA

Natureza Parceria institucional ndo onerosa

Objeto Publicacdo de vagas e conexdo com talentos SAP
Vigéncia Da assinatura até 31 de dezembro de 2026

Situacgao Modelo com campos a preencher antes da assinatura

Pelo presente instrumento particular, de um lado:

HUBCLUBGO (Creative-Tl), pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n2 05.090.073/0001-
35, com sede em Alameda dos Arapanés, 890 — Apto 1308 — Moema — Sdo Paulo, neste ato
representada na forma de seus atos constitutivos, responsavel pela plataforma HUBCLUBGO BY
CREATIVE, doravante denominada “HUBCLUBGO”;

e, de outro lado:

[RAZAO SOCIAL DA CONSULTORIA], pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n2 [e], com
sede em [e], neste ato representada na forma de seus atos constitutivos, doravante denominada
“CONSULTORIA";

HUBCLUBGO e CONSULTORIA, em conjunto denominadas “Partes” e, individualmente, “Parte”,
resolvem celebrar o presente Contrato de Parceria Gratuita para Divulgacdo de Vagas (“Contrato”),
mediante as cldusulas e condi¢des seguintes.

CLAUSULA 1 - OBJETO E ESCOPO DA PARCERIA

1.1. O presente Contrato tem por objeto estabelecer parceria institucional gratuita para que a
CONSULTORIA publique, por meio de usuarios autorizados, vagas profissionais no portal HUBCLUBGO,
especialmente oportunidades relacionadas ao ecossistema SAP, e possa receber ou consultar
candidaturas e perfis conforme as funcionalidades disponibilizadas.

1.2. A HUBCLUBGO podera disponibilizar a CONSULTORIA recursos de cadastro, publicacdo, edicdo e
encerramento de vagas, busca de talentos, recebimento de candidaturas, comunica¢cdo e apoio
tecnoldgico ao recrutamento, conforme a versdo vigente da plataforma e as regras operacionais
informadas no portal.

1.3. A parceria ndao implica intermediacdo de mao de obra, terceirizacao, promessa de contratacao,
garantia de candidatos, exclusividade, volume minimo de vagas ou obrigacdo de resultado para
qualquer das Partes.
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1.4. Cada processo seletivo permanecerd sob exclusiva condugdo e decisdo da CONSULTORIA ou da
empresa cliente por ela indicada, inclusive quanto a triagem, entrevistas, testes, propostas,
contratagdes, devolutivas e observancia da legislacdo trabalhista aplicavel.

CLAUSULA 2 — GRATUIDADE E AUSENCIA DE REMUNERAGAO

2.1. A parceria é integralmente gratuita e ndo gera mensalidade, anuidade, taxa de adesdo, taxa por
publicacdo, comissao por candidatura ou contratacao, success fee, reembolso de despesas ou qualquer
outra remuneracado entre as Partes.

2.2. Cada Parte arcard com seus préprios custos internos, tributos, pessoal, infraestrutura e demais
despesas relacionadas ao cumprimento deste Contrato, sem direito de reembolso pela outra Parte.

2.3. Eventual contratacdo futura de servico pago somente terd validade mediante instrumento escrito,
especifico e assinado por representantes autorizados de ambas as Partes. A simples continuidade do uso
da plataforma ndo convertera esta parceria gratuita em contratacdo onerosa.

2.4. A gratuidade ndo autoriza qualquer Parte a assumir obrigacdes, conceder garantias, realizar
cobrancas ou emitir documentos fiscais em nome da outra.

CLAUSULA 3 — CADASTRO, ACESSO E SEGURANCA

3.1. A CONSULTORIA indicard usuarios autorizados e mantera seus dados cadastrais verdadeiros,
completos e atualizados.

3.2. Credenciais sdo pessoais e intransferiveis. A CONSULTORIA deverd protegé-las, restringir acessos ao
pessoal necessario e comunicar prontamente suspeita de uso indevido ou incidente de seguranga.

3.3. A CONSULTORIA respondera pelas agbes realizadas por seus usudrios, ressalvadas falhas
comprovadamente atribuiveis a HUBCLUBGO.

CLAUSULA 4 — REGRAS PARA PUBLICAGCAO DE VAGAS

4.1. Cada vaga deverd conter informacbes verdadeiras, suficientes e atualizadas sobre atividades,
requisitos, localidade ou regime de trabalho, modalidade de contratagao e demais condi¢Ges relevantes
gue possam ser divulgadas.

4.2. E vedada a publicacdo de vaga falsa, encerrada, duplicada de modo abusivo, discriminatdria, ilicita,
enganosa, que exija pagamento do candidato ou que colete dados excessivos ou incompativeis com a
finalidade de recrutamento.

4.3. A CONSULTORIA devera atualizar ou encerrar a vaga quando preenchida, suspensa ou cancelada e
observar critérios objetivos e ndo discriminatdrios nos processos seletivos.

4.4. A HUBCLUBGO podera moderar, solicitar corre¢des, suspender ou remover contelddos que violem
este Contrato, a legislacdo, direitos de terceiros ou regras da plataforma, preferencialmente mediante
comunica¢do a CONSULTORIA, salvo urgéncia, risco ou determinacgao legal.
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4.5. A HUBCLUBGO ndo endossa nem se responsabiliza pela veracidade das vagas fornecidas pela
CONSULTORIA, sem prejuizo de seus deveres proprios de diligéncia e seguranca.

CLAUSULA 5 — OBRIGAGOES DA HUBCLUBGO

5.1. Sdo obrigacdes da HUBCLUBGO: (i) disponibilizar acesso gratuito as funcionalidades abrangidas por
esta parceria durante a vigéncia; (ii) manter ambiente tecnolégico razoavelmente adequado, ressalvadas
manutencdes, falhas de terceiros e eventos fora de seu controle; (iii) oferecer orientacdes operacionais;
(iv) adotar medidas técnicas e administrativas razoaveis de seguranca; (v) cumprir a legislacdo aplicdvel,
inclusive a LGPD; e (vi) tratar com diligéncia comunica¢bGes sobre conteudo irregular e incidentes
relevantes.

5.2. A HUBCLUBGO podera aprimorar, substituir ou descontinuar funcionalidades gratuitas, desde que
preserve, sempre que razoavelmente possivel, o propdsito essencial da parceria e comunique alteracdes
materiais a CONSULTORIA.

CLAUSULA 6 — OBRIGAGOES DA CONSULTORIA

6.1. Sdo obrigacbes da CONSULTORIA: (i) utilizar a plataforma apenas para recrutamento e selecdo
licitos; (ii) publicar somente vagas que esteja autorizada a divulgar; (iii) obter autorizacGes de clientes e
titulares quando necessarias; (iv) respeitar direitos dos candidatos; (v) ndo vender, ceder, enriquecer,
explorar ou usar perfis para finalidade incompativel; (vi) ndo realizar extracdo massiva, automacao
abusiva ou tentativa de acesso indevido; (vii) manter sigilo e seguranca dos dados acessados; e (viii)
cumprir a legislagao aplicavel.

6.2. A CONSULTORIA ndo podera apresentar-se como representante, agente ou mandataria da
HUBCLUBGO, nem prometer condi¢Ges ou assumir obrigacdes em nome dela.

CLAUSULA 7 — CANDIDATOS E PROCESSOS SELETIVOS

7.1. A candidatura, o contato e a eventual contrata¢do ocorrerdo conforme as informacdes e escolhas
do candidato e as regras do processo seletivo da CONSULTORIA.

7.2. A CONSULTORIA é responsdvel por suas comunicacGes, avaliagdes, decisGes e propostas, devendo
informar ao candidato a identidade do recrutador e, quando juridicamente possivel, a empresa
destinatdria dos dados e as finalidades relevantes.

7.3. A HUBCLUBGO n3do integra eventual contrato de trabalho, prestacdo de servicos ou outro ajuste
celebrado entre candidato, CONSULTORIA e/ou cliente.

CLAUSULA 8 — PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

8.1. As Partes cumprirdo a Lei n? 13.709/2018 (LGPD) e demais normas aplicaveis, observando
finalidade, adequacdo, necessidade, transparéncia, seguranca, prevencao e responsabilizacdo.
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8.2. Como regra, cada Parte atuara como controladora independente dos tratamentos que decidir
realizar no ambito de suas prdprias atividades. Caso uma Parte passe a tratar dados estritamente em
nome da outra, as Partes formalizarao instrucGes e responsabilidades especificas antes do tratamento.

8.3. A CONSULTORIA utilizard os dados acessados exclusivamente para processos seletivos legitimos
relacionados as vagas, limitard o acesso a pessoas autorizadas, definird prazos de retengdo compativeis
e eliminard ou anonimizara os dados quando cessada a finalidade, ressalvadas hipdteses legais de
conservagao.

8.4. Cada Parte atenderd diretamente solicitagbes de titulares referentes aos tratamentos sob sua
responsabilidade e cooperara, na medida necessaria, quando uma solicitacao envolver ambas.

8.5. A Parte que identificar incidente de seguranga com potencial impacto relevante a outra Parte ou aos
candidatos deverd comunicar a outra sem demora indevida, fornecendo as informagdes disponiveis
necessdrias a avaliacdo e as providéncias legais, preservada a investigagao.

8.6. Nenhuma Parte compartilhara dados pessoais com terceiros fora das finalidades legitimas desta
parceria sem base legal adequada e salvaguardas pertinentes.

CLAUSULA 9 — CONFIDENCIALIDADE

9.1. Cada Parte mantera sigilo sobre informacGes técnicas, comerciais, estratégicas, cadastrais e
operacionais nao publicas recebidas da outra Parte e as utilizara somente para executar este Contrato.

9.2. Ndo sdo confidenciais informacGes que a Parte receptora demonstre serem publicas sem sua
violacdo, ja conhecidas legitimamente, recebidas licitamente de terceiro ou desenvolvidas de forma
independente.

9.3. A divulgacdo exigida por lei ou autoridade competente sera limitada ao necessario e, quando
permitido, precedida de aviso a outra Parte.

9.4. A confidencialidade permanecera vigente por 2 (dois) anos apds o término do Contrato, sem
prejuizo de prazos legais superiores e da prote¢do de dados pessoais enquanto forem tratados.

CLAUSULA 10 — PROPRIEDADE INTELECTUAL E USO DE MARCAS

10.1. Permanecem com seus respectivos titulares todos os direitos sobre marcas, nomes, software,
bases de dados, conteldos, metodologias e tecnologias preexistentes.

10.2. Este Contrato ndo transfere propriedade intelectual. Durante a vigéncia, cada Parte concede a
outra autorizagdo revogavel, ndo exclusiva, gratuita e intransferivel para usar seu nome e marca
somente na divulgacdo institucional da parceria, sempre conforme orienta¢gdes de identidade e
mediante aprovac¢do prévia do material pela titular.

10.3. Encerrado o Contrato, cessara o uso futuro das marcas, ressalvados registros historicos, obrigacdes
legais e materiais cuja retirada imediata seja tecnicamente invidvel, os quais deverdo ser ajustados em
prazo razoavel.
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CLAUSULA 11 - COMPLIANCE, ETICA E ANTICORRUPCAO

11.1. As Partes declaram que observardo a legislagdo anticorrupgdo brasileira, inclusive a Lei n2
12.846/2013, e ndo oferecerdo, prometerdo ou concederdo vantagem indevida a agente publico ou
terceiro relacionado a execu¢do desta parceria.

11.2. Violagdes éticas, fraude, discriminacdo, corrupg¢do ou uso ilicito da plataforma poderao justificar
suspensdo imediata e rescisdao, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

CLAUSULA 12 — RESPONSABILIDADE

12.1. Cada Parte respondera pelos danos diretos comprovadamente causados por seus atos ou omissdes
ilicitos, por seus empregados, representantes e usuarios sob sua gestao, conforme a legislacdo aplicavel.

12.2. A HUBCLUBGO nado responde por decisdes de contratacdo, condutas de candidatos, informagdes
inseridas pela CONSULTORIA, relacdes entre a CONSULTORIA e seus clientes, nem por indisponibilidades
decorrentes de caso fortuito, for¢ca maior, internet, servicos de terceiros ou manutencdo razoavel.

12.3. Nada neste Contrato excluira responsabilidade que, por lei, ndo possa ser afastada, especialmente
em caso de dolo, fraude, violacdo de confidencialidade, direitos de propriedade intelectual ou protecado
de dados pessoais.

CLAUSULA 13 - VIGENCIA, SUSPENSAO E RESCISAO

13.1. O presente Contrato vigorara da data de sua assinatura até 31 de dezembro de 2026, encerrando-
se automaticamente nessa data, salvo renovagdo expressa por escrito.

13.2. Qualquer Parte podera resilir o Contrato sem motivacdo mediante aviso escrito com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, sem multa ou indenizagao.

13.3. Em caso de descumprimento sanavel, a Parte inadimplente terd 5 (cinco) dias corridos apds o
recebimento da notificagdo para corrigir a irregularidade, salvo prazo diverso justificado pela natureza
do fato.

13.4. A suspensdo ou rescisdo poderd ser imediata em caso de fraude, ilegalidade, risco relevante a
candidatos ou a seguranga, violagdo de dados ou confidencialidade, uso indevido de marca, corrupgao,
reincidéncia ou descumprimento insanavel.

13.5. O encerramento nao prejudicard obrigacdes vencidas nem as cldusulas que, por sua natureza,
devam subsistir. Vagas ativas serdo encerradas ou transferidas conforme viabilidade técnica e juridica;
processos seletivos em curso poderdo ser concluidos pela CONSULTORIA apenas com base legal e
transparéncia adequadas, sem novo acesso a plataforma apds o término.

CLAUSULA 14 — AUSENCIA DE VINCULO E NAO EXCLUSIVIDADE

14.1. Este Contrato ndo cria sociedade, joint venture, associacdo, representacdo, agéncia, franquia,
vinculo trabalhista, solidariedade ou exclusividade entre as Partes.
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14.2. Cada Parte conserva autonomia administrativa, técnica, financeira e comercial e sera
exclusivamente responsdvel por seu pessoal, tributos, encargos e obrigacdes.

CLAUSULA 15 - COMUNICAGOES

15.1. Notificagdes relacionadas a este Contrato serdo enviadas aos contatos abaixo ou a outros
posteriormente informados por escrito, considerando-se recebidas mediante confirmacgdo de entrega ou
resposta:

HUBCLUBGO: [nome/e-mail do responsavel] | CONSULTORIA: [nome/e-mail do responsavel].

CLAUSULA 16 — DISPOSICOES GERAIS

16.1. Alteracdes deste Contrato somente serdo vdlidas por escrito e assinadas por representantes
autorizados das Partes.

16.2. Nenhuma Parte poderda ceder este Contrato sem anuéncia prévia da outra, exceto em
reorganizacdo societaria que ndo reduza a capacidade de cumprimento, mediante comunicacdo.

16.3. A tolerancia ou o nado exercicio de direito ndo constituira renuncia. A invalidade de uma disposicao
nao afetard as demais, devendo as Partes substitui-la por disposicdo valida de efeito equivalente.

16.4. Este Contrato constitui o entendimento integral das Partes sobre seu objeto e substitui
entendimentos anteriores a respeito da mesma parceria.

16.5. As Partes reconhecem como validas assinaturas eletrénicas e outros meios de comprovacao de
autoria e integridade aceitos entre elas, produzindo o instrumento efeitos a partir da ultima assinatura.

CLAUSULA 17 — LEI APLICAVEL E FORO

17.1. Este Contrato sera regido pelas leis da Republica Federativa do Brasil.

17.2. As Partes buscardo resolver divergéncias por negociacdo de boa-fé. Ndao havendo solucdo, fica
eleito o foro da Comarca de S3o Paulo/SP, com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja, ressalvadas competéncias legais inderrogdveis.

E, por estarem de acordo, as Partes assinam eletronicamente o presente instrumento.

Sao Paulo, de de
HUBCLUBGO BY CREATIVE CONSULTORIA
Nome: [®] | Cargo: [e] Nome: [e] | Cargo: [e]
Testemunha: Testemunha:
Nome: [e] | CPF: [e] Nome: [e] | CPF:[e]
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